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¿Por qué un 
plan local de 

igualdad?

A pesar del reconocimiento de la igualdad formal ante la ley, la IGUALDAD EFECTIVA Y 

REAL sigue siendo una tarea pendiente y resulta necesario seguir avanzando en la 

erradicación de desigualdades diversas. 

Las entidades locales son las esferas de gobierno más próximas a la población y representan, 

por tanto, los NIVELES DE INTERVENCIÓN MÁS ADECUADOS para combatir la 

persistencia y la reproducción de las desigualdades y para promover una sociedad 

verdaderamente igualitaria. 

El artículo 8 de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y 

hombres en Aragón establece que las entidades locales: 

• Podrán desarrollar PLANES TERRITORIALES DE CARÁCTER INTEGRAL que tengan 

por objeto hacer efectivo el principio de igualdad de oportunidades y de trato entre mujeres 

y  hombres en su territorio. 

• Se comprometerán a LLEVAR A CABO MEDIDAS OPORTUNAS para combatir los 

efectos negativos y los obstáculos que tienen las mujeres como consecuencia de las 

múltiples discriminaciones. 



¿Por qué 
participado?

Porque un plan elaborado con la participación de la ciudadanía:  

• Favorece que cuente con una MAYOR ACEPTACIÓN SOCIAL

• Se siente más cercano y AJUSTADO A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS del territorio

• Consigue que LA CIUDADANÍA SE IMPLIQUE en mayor medida en su desarrollo y 

ejecución. 

El Ayuntamiento va a contar con el APOYO ECONÓMICO Y 

TÉCNICO de la Dirección General de Gobierno Abierto e 

Innovación Social del Gobierno de Aragón para llevar a cabo el 

proceso de participación ciudadana. 



La participación de la 
ciudadanía

TALLERES 
PARTICIPATIVOS

OBJETIVOS: 

• Realizar un DIAGNÓSTICO DE PERCEPCIÓN que describa la situación de la igualdad entre 

mujeres y hombres en el municipio a partir del conocimiento y la experiencia de las personas 

que profesionalmente están vinculadas a este ámbito en el territorio. 

• Recabar PROPUESTAS DE ACCIÓN de todas las personas, colectivos y entidades de El 

Frago implicadas en la igualdad. 

• Favorecer el DEBATE en torno a la igualdad en El Frago. 

Taller abierto a la ciudadaníaTaller con profesionales

Contraste del diagnóstico

Propuesta de medidas

Sábado, 20 de abril

Diagnóstico de igualdad

Propuesta de medidas

Semana del 8 al 12 de abril
(fecha a concretar)



La participación de 
la ciudadanía

FASES DE UN 
PROCESO 
PARTICIPATIVO

FASE 1

PARTICIPANTES

Mapa de agentes Sesión informativa Espacios de 

participación: talleres

Valoración de las 

aportaciones realizadas 

por la ciudadanía

Sesión de retorno

FASE 2 

INFORMATIVA

FASE 3

DELIBERATIVA

FASE 5

RETORNO

FASE 4

CONTRASTE



Web Gobierno abierto Aragón

La participación de 
la ciudadanía es 
imprescindible

https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/participacion

Y Teléfono 976 71 34 70

Web Ayuntamiento El Frago:
https://elfrago.org/

INFORMACIÓN 
DEL  PROCESO

MUCHAS GRACIAS

https://gobiernoabierto.aragon.es/agoab/participacion
https://elfrago.com/
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